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Carta AABD - 07/2016
Rio de Janeiro, 04 de fevereiro de 2016
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Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC
A/C Diretoria de Fiscalizacdio - Difis

Setor Bancario Norte, Quadra 02, Bloco N, Lote 8, 62 andar
70040-020 - Brasilia - DF

Assunto: Plano BD da Fundag3o Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Senhor Diretor,

Na qualidade de participantes ASSISTIDOS da Fundac@o Eletrobrds de Seguridade Social -
ELETROS e associados a AABD — Associaciio dos Assistidos Apds Abril/2006 do Plano de
Beneficio Definido da Fundagdo Eletrobrds de Seguridade Social - ELETROS recorremos a esta -

autarquia para apurar possiveis infragSes existentes na gestdo do Plano de Beneficio Definido
da Fundag3o Eletrobrés de Seguridade Social — ELETROS.

BREVE HISTORICO DO PLANO BD

A Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS é uma entidade fechada de previdéncia
complementar, fundada em 1971 pela Centrais Elétricas Brasileiras S.A. — ELETROBRAS, com
sede a rua Uruguaiana n® 174, 59, 62 e 72 andares, Centro, Rio de Janeiro. Naquela época, a
Eletrobras como Patrocinadora e Instituidora da Fundagao criou para seus empregados o Plano
BD — Plano de Beneficio Definido. Além destes, podiam ser participantes os empregados do
Cepel e da prépria Fundacdo ELETROS.

Ao ser admitido como empregado na ELETROBRAS este podia fazer sua ades3o ao Plano BD da
ELETROBRAS na Fundacdo Eletrobrds de Seguridade Social — ELETROS, na qualidade de
participante. Ao solicitar a complementac@o de aposentadoria o participante ja tinha que estar
aposentado pelo INSS nos termos do Estatuto e do Regulamento que estivesse em vigor na data
de sua adesdo & Fundac@o ELETROS. Vale destacar que somente poderia adquirir a condicdo de
participante, o empregado que estivesse prestando servico regular & Patrocinadora.
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O Plano BD possui os seguintes tipos de participantes:

a) os ativos que s3o aqueles que ainda ndo recebem a complementacéo da aposentadoria.
Dentre estes existe uma minoria que é classificada como ativos com beneficio proporcional
diferido, e os autopatrocinadores;

_b) os assistidos s&o aqueles que ja recebem o beneficio por parte da Fundagéo ELETROS;

C) os pensionistas ou que recebem o beneficio de pensdo por morte do assistido.

O Plano BD foi criado como um plano mutualista, solidério e coletivo, ou seja, é um Plano onde
existe um pecilio oriundo de uma reserva financeira para todos os seus participantes e foi
fechado a novas adesdes a partir de 01.04.2006. Por isso, ele é atualmente um Plano em
extingdo e, a partir do Regulamento 007-Especifico ndo teve mais a adesdo de qualquer
participante.

Em funcio das atuais dificuldades deste Plano BD, que desde 2008, apresenta sucessivos
déficits, conforme vemos no Quadro | — Resultados do Plano BD, um grupo de participantes
assistidos comecou a levantar alguns problemas estruturais que ocorreram ao longo de sua
existéncia, dos quais apresentamos a V. Sas., as seguintes questes para andlise e correcéo por
essa eminente Superintendéncia.

Quadro | — Resultados do Plano BD

2000 Superavit RS 20,3 milhdes
2001 Déficit RS 14,1 milhGes
2002 Superavit RS 14,99 milhdes
2003 Superdvit RS 93,1 milhdes
2004 Superavit RS 194,9 milhdes
2005 Superavit RS 151,29 mithdes
2006 Superavit RS 232,2 milhdes
2007 Superavit RS 302,6 milhdes
2008 Déficit RS 107,9 milthdes
2009 Déficit R$ 94,5 milhdes
2010 Déficit RS 107,1 milhdes
2011 Superdvit/Déficit -

2012 Superavit RS 2,1 milhdes
2013 Déficit RS 203,5 milhGes
2014 Déficit R$ 194,9 milh8es
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12 Quest&o: REDUCAO DE CUSTEIO SOMENTE PARA ASSISTIDOS

Conforme Informe da Fundacdo ELETROS v28, n2 9 de marco de 2014, (anexo), com a alegacdo
que o Plano apresentava superavit de 2,50%, em 2000, o Conselho de Curadores da Fundacgéo
ELETROS na 2282 reunido, ocorrida em 21.02.2000, aprovou a reducdo do percentual de
contribuicdo somente dos participantes assistidos em 40% (quarenta por cento). Assim, os
assistidos passaram de um percentual médio de 8% do valor do beneficio para 5%, conforme
podemos comprovar no referido Informe.

Este beneficio dado a apenas alguns participantes do Plano BD estava condicionado a que o
Plano fosse superavitério. No entanto, somente em 2012, & que aparentemente foi corrigida
esta distor¢do que sem duvida acarretou prejuizo para o Plano BD, j& que a reducdo da
. contribuicdo vigorou mesmo em anos em que Plano foi deficitdrio. Esta situagiio acabou por

acarretar uma diminuic8o de recursos financeiros aportados ao Plano BD, durante o periodo
em que vigorou este procedimento.

O fato € que ainda hoje ndo temos conhecimento de quantos participantes assistidos tiveram
reducdo de sua contribui¢cSio e durante quantos anos a mesma vigorou, e também quanto se
deixou de arrecadar de contribuiciio dos participantes devido a essa reducio, além do valor
dos rendimentos da aplica¢io financeira dessas contribuicSes, que deixaram de ser aportadas
durante o periodo que vigorou a redugdo do custeio para estes participantes.

22 Questédo - PENSIONISTAS - RATEIO DO DEFICIT DO PLANO BD

A quest3o das pensionistas é outra que merece muita atencdo porque expde um problema
estrutural do Plano BD.

As pensionistas também sdo participantes do Plano BD, j& que recebem o beneficio dos
recursos financeiros do Plano. No entanto, nio pagam qualquer contribuicio extraordinaria e
.ndo entram no rateio de qualquer déficit deste Plano BD.

Como € um Plano fechado e em extincdo, a tendéncia & que com o falecimento do assistido a
pensionista assume o seu lugar, portanto, o numero de pensionistas estd aumentando ao longo
dos anos, conforme observamos no Quadro Il — Niimero de Participantes do Plano BD.

QUADRO Il — Niimero de Participantes do Plano BD

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Ativos (1) 405 396 393 328 231 216
Assistidos ~ 1.320 1.304 1.285 1.308 1.372 1.353
Pensionistas 339 357 370 381 395 | 403
Total 2.064 2.057 2.048 2.017 1.998 1.972
(1) Inclui os ativos, autopatrocinadores e o beneficio proporcional diferido.
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Por que a ELETROS expurga os pensionistas do cilculo do rateio do déficit? Em nosso
. entendimento, o procedimento adotado pela Fundac@o ELETROS contraria a legislacio vigente
penaliza de forma injusta o grupo de assistidos apés abril de 2006, porque o valor do déficit a
ser rateado, vai crescendo na propor¢io do aumento do numero de pensionistas.

O pensionista ou o beneficio por morte de assistido nada mais & que um assistido do Plano e
ndo uma categoria & parte, porque o seu beneficio advém das contribuicdes de todos os
participantes, quer sejam ativos quer sejam assistidos.

O artigo 29 da Resolugiio N2 26, de 29 de setembro de 2008, do Conselho de Gestdo da
Previdéncia Complementar, modificada pela Resolucdo MPS/CNPC N2 14, de 24 de fevereiro de
2014, esclarece que a proporcio contributiva de que fala o caput se refere 3quela utilizada para
determinar as parcelas de patrocinadores e participantes, mas ndo ao expurgo de participantes
que n3o fazem atualmente contribuicSes ordinarias ao Plano BD.

Indagada sobre esta questSo, a Diretoria da Fundacdo ELETROS, por meio da carta
DEE-007/2015, de 29.07.2015, explicitou:

“Conforme estabelece a legislagdo vigente, a parcela de responsabilidade de cada parte
no equacionamento do déficit do Plano é proporcional aos respectivos valores de
contribui¢do, ndo havendo previsdo relativa & forma de equacionamento quando ndo
existirem mais contribui¢des. Face ao exposto, no Juturo, caso o Plano BD da
Eletrobrds possua somente pensionistas, que ndo efetuam contribuicées, e porventura
encontrar-se em déficit, serd necessdrio consultar a PREVIC para orientacdo de como
proceder em relagdo ao equacionamento.”

Para finalizar, resumimos os pontos que motivam nossa correspondé@ncia & PREVIC:

a) A redugfo de custeio para os assistidos nos parece irregular e o fato dessa reducdo ter
perdurado com o Plano BD em déficit a torna ainda mais grave,

b} A Fundacio ELETROS ndo considera os participantes pensionistas no rateio de déficit sob
a alegacdo de que a participagio contrariaria a Lei complementar n2 109, de 29 de maio
de 2001. Entretanto, a leitura atenta da legislacdio relativa a cobertura de déficit nos leva
a crer que as contribuicdes levadas em consideragio para efeito de rateio de déficit
devem ser aquelas relativas aos participantes e patrocinadora, o que em nada se refere
ao fato de um pensionista nio fazer contribuicdes ordindrias.
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c) Julgamos que todos esses pontos trouxeram prejuizos significativos aos participantes-
Caso tenhamos razio quanto & falta de aderéncia a legislagio pertinente dos
procedimentos adotados pela Fundac&o ELETROS, ent3o julgamos que essa falta deve ser
corrigida e os maleficios causados devem ser reparados.

Atenciosamente,
%‘;f’ = 7///[/ /A mﬂw
Jérson Roberto X Paulo Fernando W‘/(lfb{)n
Leal Pinto Vieira Souto Rezende Garcia de Souza
Diretor da AABD Diretor da AABD Diretor da AABD
‘arsonripinio@sicbo.com naulofernandorezende@gmail.com wilsongi367@oi.com.br
{21) 99652-1089 (21) 99156-6285 (21) 98870-3579

AABD — Rug Gustavo Sampaio, 521 — 92 andar (parte) — Rio de Janeiro
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Prezado assistido,
Arsial, " o e derxiiria, 2 ELETROS pr iain do custeio dos da providéngi
sob suz adminstragac.
Esta iniciativa pemite identificar rrela ch ilibyi futisos dos beneficios ¢ visa garangir
& sustentabilidade financeira & atuarial do planc.

No atual icio, o5 estudos elaborades pelo atuirio exts avel pelo Plano BD Elatrobras, em conjunto coma

equipe técnica anarial da ELETROS, indicaram L pjustes que 5

a estrutura de custeio do plano e, implhit em reajuste da ik i ia mensal

dos assistidos.

De forma a minimizer o impacte financeize do regjistz no valor do beneficio mensal des assistides, 2 Diretoria
Exscutiva da ELETROS {DEE}, com base em estudos técnicos atuaniais, propds ao Conselho Deliberativo da ELETROS

CCBom e ; &m vighneiz a pertir da abiid de 2084,
A proposta da DEE, m por materia do (DE ra 245® reuniic em 24/01/2014, é conservadora, pois estabelece um aumento
graduale p de efetivar, de fato, o5 reaj B0 pare o5 exercicios de 2015 e 2016,

0 nowo plim deasm.:emmnmpladumbmma&melmdem&aWpdoCDEmwm realizada em
21 de margo de 2014, gue serd divuigado em brave.

Desta forma, o L médio de iciop i em 2014, de 5,6% para 6,2% do valor da beneficio dos assistidos do Plana BD

Eletrobras, variando de zcordo com aflmdobemﬁ:m.mﬁmeapm&amhbehasngm

Faika 1 {at R$2495,17) 1.50% 250% = 2,50% 2350%
Faia 2 (de RI2 195,12 at¢ R§4 35024 500% 350% 2634 4A40% 500%
Faixa 3 {de RY4 39024 ate RILZITOTT) 6,50% 720% 180,00 810% 9,00%
Faina 4 (de R§13. 17072 mé RE26.34144) 9,00% 11,00% 63043 1300% 1500%
Faixa 5 (acma de RAZE T4144) 13.00% 19,00% 278780 1900% 19.00%

TCPN fTcto de Contribuicde # Previdén in Nocial) wigenle om 2014 & de RS 4.390.04

Importanta ressaltar gue o reg o do Plaro BD limite maximo de 11,5% do valor do beneficio @ o percentual medio
do nowo valor des contribuiches encortia-se em patamar bem inferior

Apresentamos abaixo, 3 titulo de exempia, o cilculo da i ¢ idenciira parg ios no valor de R§ 4.00000, R$
10.000,00 eR$ 1500000,

Valtar do
Benedicio

RY 4.000

Brfesenia

370%

12,64
RS 10.000 3 720% 6583
RS 15.000 4 11,00% £804% 969,51 938,54 13097

i1 Pare colenlar 6 Commiitiicsa aove AN deve e idemtifear e que foira erront o sei bapefick (EENG verion
pescentunt (PER) € o parcelt @ deduriy (PAR] ie tubeld pritite e efetiar 6 sequinte wikulo: CON - BEN x PER  PAR

Entenda o Plano de Custeio do BD Eletrobrés

Conforme estabelsce o regulamento do Plano BD, as contribuighes previdenciarias normais das mensalmente pelos
istidos s3o i a0 de futuras pensdes.

Em 2008, o p L médio da ibuigio dos assistidos era de 8% do valer do beneficio. Naquele exercicic, o plano
p fic ative sup e.pwesteﬁmoCemdhodeCmduresdaELETR{E(CEE)m 228" rumiis, emn 21/02/ 2000,
aprovou a redugio do istidos em 40%. O vator do it medio de ibUicEe passou na
época pare cerca de 50%. No entanto, a decisiio do CCE condicionava a manutengio da md:mcdumlée mmbm&lu
a0 superavit do Planc BD. Caso © plano apresardasse déficit no futuwre, o dessa icio deveriz ser

A partirde 20G8, o Plano BD = Ia, moth iaciodo plano de custeic. Neste sentido, em 2012
o CDE aprovou um pequens ajuste que elevou o percentuel médio de contribuicio dos assistidos para 5,6% e s criagio da 5° faixa
percentual, aplicavel apenas sobre os beneficios muito elevados.

No exericio de 2013 os estudos iais indi a idade deste nove
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